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“Por la cual se retira y asigna la funcién de coordinacién en un Grupo Interno
de Trabajo de fa Oficina Asesora de Juridica, y se dictan otras disposiciones”

LA SECRETARIA GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial la conferida en el numeral 4
del Articulo 11 de la Resolucién No. 2492 del 12 de julio de 2017, modificado por
la Resolucion No. 333 del 06 de febrero de 2018, v,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, establece:

“(...) Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia
y eficiencia los objetivos, politicas y programas def organismo o Entidad, su
representante legal podra crear y organizar, con cardcter permanente o
transitorio, grupos internos de trabajo (...)"

Que mediante Resolucién No. 5280 de noviembre veintinueve (29) de 2013, se
conformé el Grupo Interno de Trabajo “Grupo Conceptos y Apoyo Legal” de la Oficina
Asesoria de Juridica del Ministerio de Transporte.

Que mediante Resolucién No. 20233040023665 de junio ocho (08) de 2023, se le
asignd la funcion de coordinacién del Grupo Interno de Trabajo “Grupo Conceptos y
Apoyo Legal” de la Oficina Asesoria de Juridica al servidor publico FLAVIO
MAURICIO MARINO MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No.
80.082.860, Asesor Cédigo 1020, Grado 08, del Despacho del Viceministerio de
Infraestructura actualmente titular del empleo de Jefe de Oficina Asesora de Juridica
cédigo 1045 grado 13.

Que el articulo 15 del Decreto 0905 de junio dos (02) de 2023 “Por el cual se fijan
las remuneraciones de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos
de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional y se dictan otras
disposiciones”, establece:

"Reconocimiento por coordinacién. Los empleados de los ministerios,
departamentos  administrativos,  superintendencias,  establecimientos
publicos, corporaciones autdnomas regionales y de desarrollo sostenible, las
empresas sociales del estado y las unidades administrativas especiales que
tengan planta global y que tengan a su cargo la coordinacion o supervision
de grupos internos de trabajo, creados mediante resolucion del jefe del
organismo respectivo, percibiran mensualmente un veinte por ciento (20%)
adicional al valor de la asignacion basica mensual el empleo que estén
desempefiando, durante el tiempo en que ejerzan tales funciones dicho valor
no constituye factor salarial para ningun efecto legal,

Para las entidades descentralizadas se deberd contar con la aprobacion previa
de fa Junta o Consejo Directivo respectivo y la disponibilidad presupuestal
correspondiente.

Este reconocimiento se efectuard siempre y cuando el empleado no
pertenezca a los niveles Directivo o Asesor”.

Que mediante correo electronico de noviembre nueve (09) de 2023, el jefe de la

Oficina Asesora de Juridica, solicitd por necesidades del servicio asignar la funcién
de coordinacion del Grupo Interno de Trabajo “Grupo Conceptos y Apoyo Legal” de
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la Oficina Asesoria de Juridica, a la servidora pliblica AMPARO ASTRID RAMIREZ
CRUZ, identificada con cédula de ciudadania N0.51.971.159, Asesor Cédigo 1020,
Grado 053, del Despacho del Viceministerio de Transporte.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Retirar a partir de la fecha, la funcién de coordinacién del
Grupo Interno de Trabajo “"Grupo Conceptos y Apoyo Legal” de la Oficina Asesoria
de Juridica, al servidor plublico FLAVIO MAURICIO MARINO MOLINA, identificado
con la cédula de ciudadania No. 80.082.860, Jefe de Oficina Asesora de Juridica
Cédigo 1045, Grado 13, conforme con lo expuesto en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Asignar a partir de la fecha, la funcién de coordinacién
del Grupo Interno de Trabajo “Grupo Conceptos y Apoyo Legal” de la Oficina Asesoria
de Juridica, a la servidora plblica AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ, identificada
con cédula de ciudadania No. 51.971.159, Asesor Cédigo 1020, Grado 05 del
Despacho del Viceministerio de Transporte, conforme con lo expuesto en la parte
considerativa de la presente Resolucién.

PARAGRAFO. - Por ser un empleo del nivel Asesor, no se reconoce por
coordinacion del veinte por ciento (20%) adicional al valor de |a asignacién basica
mensual del empleo que estd desempefando, de conformidad con lo expuesto en
el articulo 15 del Decreto 0905 de junio dos (02) de 2023.

ARTICULO TERCERO. - Asignar a la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo
"Grupo Conceptos y Apoyo Legal” de la Oficina Asesoria de Juridica, las siguientes
funciones, ademas de las previstas en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales del Ministerio de Transporte:

1. Suscribir los documentos inherentes al grupo de trabajo, de acuerdo con su
competencia.

2. Coordinar las funciones asignadas al grupo a su cargo.

3. Velar por el cumplimiento de los cronogramas respecto a la ejecucién de los
proyectos a cargo del grupo.

4. Fijar los compromisos y evaluar a los servidores publicos que integran el
Grupo Interno de trabajo.

5. Preparar y presentar los informes relacionados con el desarrollo de las
actividades propias del cargo, con la oportunidad y periodicidad requeridas.

6. Establecer y cumplir con los estandares e indicadores de gestién del grupo.

7. Efectuar los ajustes y actualizaciones de los procesos y procedimientos
relacionados con las competencias del Grupo que se requieran, con ocasién
de las modificaciones normativas o expedicién de nuevos lineamientos
internos.

8. Atender y garantizar conforme los procedimientos y lineamientos
establecidos, la aplicacion de los procesos de mejoramiento continuo, calidad
y sistema de control interno.

9. Atender las observaciones de la Contraloria General de la Republica, referente
a la eficiencia y eficacia de las funciones establecidas.
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10.Controlar el cumplimiento de la jornada laboral por parte de los servidores
publicos que integran el Grupo Interno de Trabajo, establecida para los
servidores publicos del Ministerio de Transporte.

11.Las demas funciones que correspondan a la naturaleza del Grupo.

ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su ex-

pedicion.
COMUNIQUESE Y COMPLASE
Y
/
C A Gﬂg
SECRETARIA GENERAL :
Reviso Karent Eliana Gutiérrez Varén Contratista Setretarfa General
Yaneth Raigoza Acufia Subdirectora del Talento Humano ud,
Lina Marfa Prada Céceres Contratista Subdireccién del Talento
Humano ¥
Clara Patricia Claya Salas Coordinadora Grupo Administracion de
Personal 0”"
Proyectdé | Maria Cristina Saldarriaga Gam- | Técnico Administrativo - Grupo Admi-
boa nistracién de Personal %
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MINISTERIO DE TRANSPORTE ACTA DE POSESION

En la ciudad de Bogota, D.C., el dia 09 de noviembre de 2023, se presentd ante
la SECRETARIA GENERAL DEL_MINISTERIO DE TRANSPORTE, la servidora
publica AMPARQO_ASTRID RAMIREZ CRUZ, identificada con la Cédula de
Ciudadania N.2 _51.971.159, con el fin de tomar posesiéon del empleo de Libre
Nombramiento y Remocion de ASESOR Codigo 1020 Grado 05 del DESPACHO
DEL VICEMINISTERIO DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, para
el cual se NOMBRO mediante Resolucién No. 20233040046215 de fecha 26 de
octubre de 2023.

4«4004“—0 NP
AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ

Firma de la posesionada

a de quien posesiéna
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"Por la cual se efectia un nombramiento en un empleo de Libre Nombramiento
y Remocidén en el Ministerio de Transporte”

LA VICEMINISTRA DE INFRAESTRUCTURA ENCARGADA DE LOS
FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE TRANSPORTE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo
2.2,5.1.1 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 modificado por el Decreto
No. 648 de 2017 y el articulo 1° del Decreto 1338 de 2015, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, establece que corresponde a los Ministros, Directores
de Departamentos Administrativos, Presidentes, Directores o Gerentes de las
entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden
nacional, nombrar al personal de su entidad u organismo, salvo aquellos
nombramientos cuya provision esté atribuida a otra autoridad por la Constitucion
o la Ley.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1°
del Decreto 648 de 2017, establece que las vacantes definitivas en empleos de
Libre Nombramiento y Remociéon seran provistas mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para
el desempenio del empieo,

Que en el articulo 1° del Decreto 1338 de 2015, el Presidente de la Republica
delegé en los Ministros y Directores de Departamentos Administrativos, las fun-
ciones de declarar y proveer las vacancias definitivas que se presenten en sus
respectivas instituciones.

Que en la planta de empleos del Ministerio de Transporte, existe el empleo de
Libre Nombramiento y Remocién de ASESOR Cddigo 1020 Grado 05 del Despacho
del Viceministerio de Transporte del Ministerio de Transporte, el cual se encuentra
vacante,

Que mediante radicado No. 20231010470371 de octubre dos (02) de 2023, el
Departamento Administrativo de la Funcién Plblica — DAFP remitié el informe de
la evaluacion de competencias laborales realizada a AMPARO ASTRID RAMIREZ
CRUZ, para desempefiar el empleo de ASESOR Cédigo 1020, Grado 05, del
Despacho del Viceministerio de Transporte del Ministerio de Transporte.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.13.2.3 del Decreto 1083
de 2015, se gestiond ante el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, publicar en la pagina Web de ese organismo la hoja de vida de
AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ, por el término de tres (03) dias calendario,
lo cual se realizé a partir de octubre 17 de 2023 a octubre 20 de 2023; e
igualmente se surtié publicacién por esas mismas fechas en la pagina Web del
Ministerio de Transporte.

Que segun Acta No. 036 de octubre 03 de 2023, el Comité Técnico para la
Evaluacion de Competencias Laborales de los candidatos para la provisidn de los
Empleos de Libre Nombramiento y Remocion, de los niveles diferentes al Técnico
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y Asistencial, de conformidad con el articulo 2.2.13.2.1 del Decreto 1083 de 2015,
certific6 que AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ, cumple con los requisitos de
estudio y experiencia exigidos para el desempefo del empleo referido.

Que de acuerdo con la certificacidon expedida por la Subdirectora del Talento
Humano, en octubre tres (03) de 2023, AMPARO ASTRID RAMIREZ CRUZ,
cumple con los requisitos exigidos para desempefar el empleo de Libre
Nombramiento y Remociéon de ASESOR, Codigo 1020, Grado 05 del Despacho del
Viceministerio de Transporte de la Entidad, conforme con lo estabiecido en el
Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales del Ministerio de
Transporte

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar, a la sefiora AMPARO ASTRID RAMIREZ
CRUZ, identificada con cédula de ciudadania No. 51.971.159, en el empleo de
Libre Nombramiento y Remocion de ASESOR, Cddigo 1020, Grado 05 del
Despacho del Viceministerio de Transporte del Ministerio de Transporte, que se
encuentra vacante en forma definitiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar, a la sefiora AMPARO ASTRID RAMIREZ
CRUZ, indicdndole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar
su aceptacion o rechazo al nombramiento, de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017.

ARTICULO TERCERO.- Publicar, el presente Acto Administrativo en diario
oficial, pagina web y Movilnet del Ministerio de Transporte.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y surte efectos fiscales desde la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARIA CONSTANZA GARCIXALICASTRO

Viceministra de Infraestructura encargada de las fyncionps del Despacho del
Ministro de Transport

Aprobd Diana Carohina Guarin Cortes Asesora Despacho Minustro de Transporte 6‘
Revisd Karall Garcia Vargas Secretaria General 91/
Karent Eligna Guliérrez Varon Contratista Secretaria General X,
Yaneth Raigoza Acuia Subdirectora del Talento Humano gl
Lina Mana Praga Caceres Contratista Subdireccidn del Talento Humano ;\}Q P
Clara Patricia Olaya Salas Coordinadora Grupe Adminstracion de Persanal g’
Proyectd Maria Cristtna Saldarriaga Gamboa Técnico Administrativo - Grupo Administracion de Personal My
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